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Colégio Santa Cruz

EDITAL DE INGRESSO PARA 2027
G4 - EDUCACAO INFANTIL

O Colégio Santa Cruz dispde de 23 vagas (apenas no periodo da tarde) para o G4 de 2027,
exclusivamente para as criangas nascidas entre 12 de abril de 2022 e 31 de margo de 2023.

Critérios de distribuicao das vagas
As vagas serdo preenchidas de acordo com a ordem e os critérios a seguir.
1. 18 vagas para alunos negros ou indigenas
Vagas para irmaos de alunos (segundo critério de pontuagdo explicado adiante).

2. Vagas remanescentes (nao preenchidas pelo item 1) serdo distribuidas:
a. 50% para candidatos com vinculo (de acordo com a descri¢do apresentada adiante);
b. 50% para sorteio.

As Unicas vagas existentes no periodo da manha estao destinadas ao programa Santa Plural.
Organizaremos uma lista de espera para o periodo da manha de acordo com a ordem de
preenchimento das vagas.

O horario das aulas é:
- periodo da manha — das 7h45 as 12h15;
- periodo da tarde — das 13h15 as 17h45.

Apresentacdo da escola

A Direcdo do Colégio e a Equipe Pedagdgica da Educacgdo Infantil apresentardo o Projeto
Pedagdgico em duas datas:

- 23/06 as 19h;

- 25/08 as 19h.

A ficha de inscricdo devera ser preenchida no link: https://www.santacruz.g12.br/ingresso . O prazo
encerra-se no dia 7 de setembro de 2026. Apds o preenchimento do formuldrio, os responsaveis
receberdao um comprovante da inscricdo por e-mail e whatsApp. Em caso de nao recebimento do
comprovante, o(a) responsavel deverd efetuar novamente a inscrigdo ou entrar em contato com o
colégio.

Esclarecimentos sobre matricula, anuidade e calendario escolares serdo divulgados
oportunamente por meio de circular. Mais informacgdes sobre o projeto pedagdgico do curso estdo
detalhadas em nosso site: www.santacruz.gl2.br/educacao-infantil/.

O pagamento da reserva de vaga serd de RS 6.200,00, a ser abatido da primeira parcela da
anuidade escolar.



https://www.santacruz.g12.br/ingresso2023
http://www.santacruz.g12.br/educacao-infantil/

I.CANDIDATOS COM VINCULOS
O preenchimento das vagas do curso de Educacgdo Infantil destinadas a candidatos que tém

vinculos com o Colégio obedecera a um critério classificatério, com a atribuicao de pontos conforme
se explicita a seguir.

Neste ano, temos vagas apenas para o periodo da tarde. A lista de espera para o periodo da
manha sera organizada de acordo com a classificacdo para o ingresso. Em caso de empates, serd
realizado sorteio. A escolha do periodo pelas familias é valida do G4 ao 12 ano.

1. Candidatos que tenham irmaos matriculados no Colégio (também preenchem esse
requisito irmaos apenas por parte de pai ou de mae):
45 pontos porirmao

2. Candidatos que tenham irmdos ex-alunos do Colégio (também
preenchem esse requisito irmados apenas por parte de pai ou mae):
1 ponto por série cursada e concluida
N3do serdo contados pontos em série em que houve reprovagao.

3. Candidatos filhos de ex-alunos
3 pontos por série cursada pelo(a) ex-aluno(a) no Ensino Médio;
1 ponto por série cursada pelo(a) ex-aluno(a) no Ensino Fundamental 2;
0,5 ponto por série cursada pelo(a) ex-aluno(a) no Ensino Fundamental 1
ou na Educacdo Infantil.
N&o serdo contados pontos em série em que houve reprovagdo.
1 ponto por ano de trabalho voluntario como monitor(a) de encontro de jovens ou no
projeto de orientacdo e preparacdo de alunos das escolas publicas (iniciado até dois anos
apos a conclusdo do Ensino Médio), com a devida comprovagdo na Secretaria Geral do
Colégio.

4. Candidatos que tenham primos de 12 grau
0,5 ponto por primo(a) de 12 grau (aluno ou ex-aluno do Colégio).
Consideram-se primos de 12 grau as pessoas que tém avds em comum. Esse parentesco
precisa ser comprovado por meio de cdpia da certiddo de nascimento do(a) candidato(a).

5. Filhos de educadores do Colégio
- Carga hordria semanal equivalente ou superior a 20 horas (ou 20 aulas)
20 pontos por ano completo de trabalho na instituicdo.

- Carga horaria semanal inferior a 20 horas (ou 20 aulas)
10 pontos por ano completo de trabalho na instituicdo.

6. Netos de educadores do Colégio
2 pontos por ano completo de trabalho na instituicao.

7. Filhos e netos de ex-educadores do Colégio
2 pontos por ano completo de trabalho na instituicdo.

8. Netos de ex-alunos do Colégio
1 ponto por série cursada e concluida.

Ndo serdo contados pontos em série em que houve reprovagao.

Observacdo: a pontuagdo é cumulativa.



Finalizada a classificagdo por nimero de pontos, poderd haver um grupo de candidatos em
situagdo de empate, em numero superior ao de vagas disponiveis. Nesse caso, serd realizado
um sorteio publico dessas vagas entre os candidatos empatados. A data prevista para um
eventual sorteio é 2/10.

O ingresso das criangas selecionadas por vinculo serd comunicado até 28 de setembro e a
reserva de vaga sera nos dias 1 e 2 de outubro.

Os excedentes com vinculo participardo do sorteio publico, com os candidatos sem vinculo.

1.VAGAS POR SORTEIO PUBLICO

Neste ano, temos vagas apenas para o periodo da tarde. A lista de espera para o periodo da
manha serd organizada de acordo com a classificacdo para o ingresso. Em caso de empates, serd
realizado sorteio. A escolha do periodo pelas familias é valida do G4 ao 12 ano. Cursar o periodo
escolhido depende, exclusivamente, da existéncia de vagas.

I1.LVAGAS PARA ALUNOS NEGROS OU INDIGENAS*

18 Vagas para alunos negros (pretos ou pardos) ou indigenas, de acordo com os critérios abaixo.
- Alunos bolsistas — vagas condicionadas a avaliagdo socioecondmica com apresentagdo de
documentacdo e entrevistas com assistentes sociais conforme descreve o anexo sobre bolsas.

As bolsas poderdo ser integrais ou parciais, de acordo com a avalia¢do socioecondémica.

- Alunos ndo bolsistas — 50% por vinculo e 50% por sorteio.

Além dos 18 alunos selecionados, serdo definidos mais 4 candidatos para a lista de espera.
Caso nao sejam preenchidas, as vagas remanescentes poderdo ser utilizadas por alunos vinculados
ou por aqueles que participarao do sorteio.

A escolha do periodo pelas familias é valida do G4 ao 12 ano. Cursar o periodo escolhido depende,
exclusivamente, da existéncia de vagas. Assim, é importante levar em consideracdo que, caso ndo
haja vagas para o periodo desejado, a crianca podera ficar em uma lista de espera, mas, muito
provavelmente, sera mantida no mesmo periodo até o 12 ano.

* Sera necessario apresentar uma declaragio racial assinada pelos responsaveis do(a) candidato(a) durante a inscrigao.
Também é necessario que uma foto do(a) candidato(a) seja anexada.

No caso dos indigenas, ainda é necessario apresentar uma declaragéo de vinculo com uma comunidade indigena brasileira assinada
por trés liderangas da comunidade e certificada pela unidade local ou regional da Fundagao Nacional do indio (Funai).Podera ser
realizado, a qualquer tempo, um procedimento de averiguagao a vista da autodeclaragao quanto a condigdo de pessoa preta
ou parda e dos aspectos fenotipicos do(a) candidato(a), verificados obrigatoriamente com sua presenga em entrevista.



1. Dainscricao
1.1 Encerradas as inscricdes, o Colégio enviara ao(a) responsavel pelo(a) candidato(a) uma
comunicac¢do informando o nimero com que concorrera no sorteio publico.
No caso de gémeos ou trigémeos, havera apenas um nimero para o conjunto de irmaos.
1.2 O(A) responsavel pelo(a) candidato(a) devera manter em sua posse o comprovante da ficha
de inscrigdo, bem como o niumero valido para o sorteio.

1.3 A inscricdo no processo seletivo, para todo e qualquer efeito, implicara a aceitagao
irrestrita, pelo(a) responsavel ou representante legal do(a) candidato(a), das condicGes, das
normas e das exigéncias constantes no presente edital, ndo cabendo ao(a) responsavel pelo(a)
candidato(a) alegar o desconhecimento delas e de todos os atos expedidos e divulgados sobre
0 processo seletivo.

2. Do sorteio publico

2.1 O sorteio publico para o preenchimento das vagas oferecidas sera realizado em 2 de outubro
no Colégio Santa Cruz e a reserva das vagas acontecerd nos dias 8 e 9 de outubro.
2.2 O numero com o qual o(a) candidato(a) concorrerd ao sorteio publico serd, unicamente,

aquele que Ihe foi comunicado.
2.3 No caso de gémeos ou trigémeos, havera apenas um nimero para o conjunto de irmdos. Caso
seja contemplado, esse niUmero implicard a atribuicdo de vagas aos irmaos, em conjunto.
2.4 O sorteio podera ser acompanhado por transmissdao em tempo real.
2.5 O ato do sorteio publico serd coordenado por uma comissdo composta dos seguintes
membros:
a) um(a) representante da Diregdo Geral;
b) um(a) representante da Secretaria Geral;
c) um(a) representante de auditoria externa.
2.6 Os numeros contemplados no sorteio publico serdo divulgados, em tempo real, no enderego
eletronico www.santacruz.g12.br. O resultado integral sera publicado em seguida, no

mesmo site, e permanecerd a disposi¢dao dos responsaveis pelos candidatosna Secretaria
Geral.

2.7 Sera também realizado sorteio publico para constituicdo de um cadastro de reserva,
composto por 40 candidatos, a ser utilizado nos casos de desisténcias e indeferimentos por
ocasido da matricula, com validade até 30 de junho de 2027. O cadastro de reserva nao
constitui garantia de que o(a) candidato(a) serd chamado(a) para a matricula, que estara
condicionada a existéncia de vaga por desisténcia ou impedimento.

3. Dareserva de vaga
3.1 Deverdo ser apresentados, na reserva de vaga, os seguintes documentos:
a) documento de identidade e CPF dos responsaveis e do(a) candidato(a);
b) pagamento da quantia de RS 6.200,00, a ser abatida da primeira parcela da anuidade
escolar;
c) original do documento comprobatdrio de guarda ou tutela nos casos em que o(a)
responsavel ndo for o pai ou a mae.
3.2 Sera considerado(a) desistente e, portanto, perdera definitivamente o direito a vaga o(a)
candidato(a) sorteado(a) cujo(a) responsavel ndo efetuar o ato de reserva de vaga na data ou
ndo entregar, nessa fase, a documentacao solicitada no item 3.1.



4,

4.1

4.2

Do aproveitamento dos candidatos do cadastro de reserva

Caso venha a surgir vaga decorrente de desisténcia ou ocorra o impedimento de candidato(a)
sorteado(a), a convocacgao de candidato(a) do cadastro de reserva acontecera por meio de
contato telefénico da Secretaria Geral.

A matricula do(a) candidato(a) do cadastro de reserva devera ser efetuada em data e horario
estabelecidos pelo(a) funcionario(a) da Secretaria Geral responsavel pelo contato telefonico
e seguira as mesmas normas do artigo 3.

4.3 O prazo de validade do cadastro de reserva sera 30 de junho de 2027.

5. Das disposicoOes gerais
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5.2
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5.4

5.5
5.6

A obtencdo de vaga no G4 mediante vinculo ou sorteio ndo implica a concessao de vaga para
irmaos em outras séries. Apds o processo de preenchimento das vagas do G4, os candidatos
ndo contemplados com uma vaga que tenham irmdo ou irma ingressante em outras séries
terdo prioridade na lista de espera, logo apds os irmaos de atuais alunos que eventualmente
ndo tenham conseguido a vaga.

Sera eliminado(a), a qualquer época, o(a) candidato(a) cujo(a) responsavel, ou seu
procurador, tiver utilizado, no processo seletivo, informagées ou documentos inexatos ou
ilegitimos.

E obrigacdo do(a) responsavel pelo(a) candidato(a) manter-se informado(a) sobre datas,
locais e prazos indicados (anexo 1), bem como sobre editais, normas complementares e
avisos oficiais, referentes ao processo seletivo.

O Colégio Santa Cruz nao se responsabilizard por eventuais publicagées de resultados do
sorteio publico ou outras informacgdes, por quaisquer meios de divulgacdo, que ndo sejam os
previstos no presente edital.

Os casos omissos serao resolvidos pela Dire¢dao Geral do Colégio Santa Cruz.

Para dirimir todas as questdes oriundas do presente edital, € competente o Foro da Cidade
de Sao Paulo.



ANEXO 1
CALENDARIO

EVENTO

PERIODO

LOCAL

Inscrigdo

02/06 a 07/09

Site do colégio

Apresentacdo do Projeto
Pedagodgico

-23/06 as 19h
-25/08 as 19h

Teatro

Visita a unidade Orobd apenas 27/08 das 18h30 as Unidade Orobo
para os responsaveis 19h30

Publicacdo da lista de inscritos e 28/09 E-mail

respectivos nimeros

Informacdo do ndmero valido 28/09 E-mail

para o sorteio

Realizagcdo do sorteio publico 02/10 Colégio Santa Cruz
Publicacdo do resultado do 02/10 www.santacruz.g12.br
sorteio

Reserva de vaga dos candidatos 1e02/10 Secretaria Geral
vinculados

Reserva de vaga dos candidatos 8 e 09/10 Secretaria Geral

contemplados no sorteio

Reserva de vagas de candidatos
do cadastro de reserva
convocados no sorteio

Dia seguinte a
convocagao

Secretaria Geral

Sao Paulo, 2 de junho de 2026.

Fabio Marinho Aidar
Diretor Geral



http://www.santacruz.g12.br/

